Ny overenskomst

> > > Hovedelementerne i en ny aftale mellem CO-industri og DI om en
ny to-arig overenskomst geldende fra 1. marts 2010 til 1. marts 2012

® Pr. 1. maj 2010 indfgres en ny fratrae-
delsesgodtgerelse, der sammen med
dagpengene betyder, at forsikrede ledige
opnar en kompensationsgrad pa 85 pct. af
den hidtidige lgn. Godtggrelsen udbetales
for en, to eller tre maneder efter hhv. 3, 6
og 8 ars anseettelse.

® Pr. 1. marts 2011
udvides perioden

med lgn under foreel- F
dreorlov med 1 uge |

til moderen og 1 uge A

til faderen.

® Leerlinge- og elevsatser reguleres pr. 1.
marts 2010 med 2 pct. og pr. 1. marts
2011 med 2,5 pct.

® Laerlinge og elever, omfattes fremover af
pensionsordningens forsikringsdel sa de
bl.a. er sikret ved invaliditet, og ved kritisk
sygdom.

® Pr. 1. marts 2011 skal der indbetales til
pension efter 2 maneders ansaettelse
mod hidtil 9 maneder.

® Grundlovsdag er fremover en fridag for
funktioneerer i lighed med, hvad der hidtil
har veeret geeldende for timelgnnede.

® Mindstebetaling, der i dag udger kr.
103,15, forhgjes pr. 1. marts 2010 med kr.
1,10, og pr. 1. marts 2011 med kr. 1,75.

Lees mere og tilmeld dig Metals nyhedsbrev pa danskmetal.dk

® Varsling af ferie-
fridage aendres sale-
des, at feriefridage
ikke kan varsles til af-
holdelse i en opsigel-
sesperiode, nar
opsigelsen sker fra arbejdsgiverens side.

® Ansatte pa skiftehold kan - ved lokal
enighed - spare op til 40 % af skifteholds-
tilleegget op til at holde ekstra fridage.

® Alle tilleg for arbejde pa skiftehold, for-
skudt arbejdstid og overarbejde forhgijes
med pa 1,5 pct. pr. 1 marts 2010 og med
2 pct. pr. 1. marts 2011.

® Medarbejdere beskaftiget pa natarbejde
skal tilbydes gratis helbredskontrol, inden de
begynder pa natarbejde og herefter hvert
andet ar.

® Parterne er enige
om at nedseette et
Ligelonsneevn til
behandling af klager
over brud pa love og
regler om ligelgn.

Metals formands og kasserermgde
anbefaler et JA ved urafstemningen.
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