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Resolution

Verden er ramt at den hardeste gkonomiske krisanige ar. Det tydeliggar behovet for en
staerk fagbeveegelse, der baserer sig pa et stagligt fag politisk sammenhold og et gnske
om en rimelig fordeling af produktionsresultatéaitie. Kun derigennem kan vi sikre hgj
beskaeftigelse, forbedring af lan- og arbejdsvilkdyet velfaerd og tryghed i ansaettelsen for
vores medlemmer.

Fagbevaegelsens rolle

Den Danske Model bygger pa forhandling og aftalelem arbejdsmarkedets parter. Dette
har givet velstand og velfeerd til Danmark og dans&eMetal vil arbejde for at veerne om
og udbygge Den Danske Model til gavn for medlemmesdvel som for hele samfundet.

En staerk dansk model kraever en hgj organisatioosptdade pa arbejdsgiver- og ar-
bejdstagerside.

Den Danske Model hviler pa tre elementer: flekgtgtilgennem gode overenskomster, gko-
nomisk tryghed gennem et godt dagpengesystem agtenarbejdsmarkedspolitik.

Den Danske Model er truet pga. for lav kompensagemem dagpengesystemet for lgn-
modtagerne ved ledighed og pga. den uhensigtsmedssigmunalisering af arbejds-
markedsindsatsen og alt for ringe fokus pa vokegrefteruddannelse (VEU). Det vender
Metal sig imod.

Det er Metals opgave at keempe for udviklingen af Danske Model. Metal skal derfor
fastholde sin position som steerk medspiller palsébejdsmarkedet som i hele det politi-
ske landskab. Dette sikres ved, at forbundet ogliafgerne er vidensteerke og kompetente.

Medlemmerne er Metals fundament. Det enkelte medlederfor centrum for alle forbun-
dets aktiviteter.

| det daglige er det tillidsrepraesentanten, dévietals repreesentant pa arbejdspladsen og
dermed nggleperson i organisationen.

Overenskomsterne

Indgaelse af overenskomster mellem fagbevaegelsarbejdsgivere er grundlaget for et
stabilt arbejdsmarked med rettigheder og pligteséwel lsnmodtagere som arbejdsgivere.
Overenskomsternes konkrete udmgntning skal afs@léset pa det enkelte medlem som
muligt.

Vi skal veerne om det decentrale forhandlingssystiEmhar staet sin prgve gennem mange
ar. Den danske aftalemodels styrke ligger i paeevne til at opna tilfredsstillende for-
handlingsresultater, som medlemmerne kan tagmgttil gennem urafstemning. Hvis ar-
bejdsgiverne ikke vil medvirke konstruktivt hergl; vi parate til at tage konflikten.



Med opbygningen af arbejdsmarkedspensionerne fiondklige Isnmodtagere fra starten
af 1990’erne har fagbevaegelsen taget et stort nsgdafor udviklingen af et gkonomisk
holdbart samfund. Desvaerre er mange uden for amgjkedet ikke sikret samme tryghed
| pensionen. Metal vil derfor arbejde for, at pkBtne lever op til deres lgfter fra starten af
1990’erne om, at ogsa syge og ledige skal havegimedi for pensionsindbetalinger.

Det er vigtigt, at fagbevaegelsen lgbende udviker skt med aendringerne pa arbejdsmar-
kedet og medlemmernes gnsker.

De fortsatte fusioner af arbejdsgiverorganisatianeer medlemsforbundene inden for LO-
omradet en reekke udfordringer og gger kravetttipdundene rykker teettere sammen.

Den faglige indsats sikrer et bedre arbejdsmiljg

Den forlabne kongresperiode har veeret kendetegnktat det er lykkedes at indga nogle
brede forlig pa arbejdsmiljigomradet, hvor Socialdkraterne har bidraget til, at arbejds-
miljgpolitikken har faet mere sigte pa forebyggelse

Pa trods af dette ma vi beklageligvis konstateralykkestallene i kongresperioden er sti-
gende, og at der stadig sker en stor udstgdningriijdsmarkedet pga. darligt arbejdsmil-
2.

Metals faglige indsats pa arbejdsmiljgomradet gimedlemmerne flere og bedre resultater
end arbejdsmiljglovens minimumskrav. Vores samddepg arbejdsmiljgaftaler med ar-
bejdsgiverforeningerne bidrager til at overbevideeflsgiverne om at fa lgst arbejdsmilja-
problemerne bedre og hurtigere.

Pa arbejdsskadeomradet er det afggrende, at Metarsmedlemmerne ved at rejse krav
om erstatning over for arbejdsgiverne.

Indsatsen for et godt arbejdsmiljg skal veere eratleirksomhedernes strategiske ledelse
og inddrages, nar virksomhederne tager beslutniogedrift og udvikling. Sikkerheds- og

tillidsrepreesentanterne skal sikres indflydelsengem repraesentation i virksomhedernes

centrale beslutningsorganer.

En steerk konkurrenceevne

Danmark lever i en globaliseret verden, hvor varelstand afhaenger af, om det gar godt i
udlandet, og vi dermed kan eksportere vores vayaseovices. Vores eksport har skabt
grundlaget for gode og vellgnnede arbejdspladsepbggningen af velfserdssamfundet.
For Metal er en steerk konkurrenceevne i forholddiandet derfor en forudsaetning for ud-
viklingen af vores job samt forbedringer i velfamainfundet.

Danmarks medlemskab af Den Europaeiske Union dgetende grundvilkar for dansk
erhvervsliv og Danmarks konkurrenceevne og dermealthhrederne for at sikre fortsat



vaekst og beskeeftigelse. Metal vil derfor arbejdedbDanmark bliver helt og fuldt med-
lem af Den Europeeiske Union.

Sats pa uddannelse

En veluddannet arbejdsstyrke med hgje faglige koemger, selvsteendighed og kreativitet
er grundlaget for danske virksomheders gode koekeaevne og dermed forudsaetningen
for en hgj beskeeftigelse i Danmark.

Som det farste skridt i unges uddannelse skal $&liden danne et steerkt fundament for
hver enkelt elev. Det er ikke tilfredsstillende pange ikke har de grundleseggende faglige
forudsaetninger for at kunne gennemfgre en erhvddasnelse eller en studieforberedende
uddannelse.

Erhvervsuddannelserne har en seerlig rolle i aedilemtidens veekst og beskeeftigelse. Der-
for er det vigtigt, at erhvervsuddannelserne |IgbamiVikles og forbedres, ligesom arbejds-
giverne skal leve op til deres uddannelsesansvaikog det ngdvendige antal uddannelses-
pladser.

Ligeledes er det vigtigt, at voksen- og efterudadsen gges. lkke mindst i en periode med
gkonomisk tilbagegang er det vigtigt, at tiden anues effektivt til at lafte uddannelsesni-
veauet i arbejdsstyrken.

Energiudfordringer

Energiomradet er et helt centralt indsatsomradeeafrunde. For det farste vil adgangen til
billig olie og gas aftage de kommende ar. For deeaer der mulighed for gget beskaef-
tigelse inden for energiomradet. Og for det trestiger klimaet ggede krav om begraensning
af CQO..

Den vedvarende energi inden for vind-, sol- og beigradet kan levere en stor del af lgs-
ningen pa udfordringerne, men samtidig vil der laengere arreekke vaere behov for andre
teknologier. Iseer kulfyring og kernekraft vil foatsspille en rolle. S& leenge der fyres med
kul i Danmark, er udfordringen derfor at sikre ersf/arlig handtering af kullet.

Danmark er i en god position til at handtere degrgipolitiske udfordring. Det kraever dog
flere offentlige investeringer i forskning og udmilg samt regulering, der fremmer ramme-
vilkarene for produktion af effektive og vedvareratergiprodukter.

Velfeerdspolitik

Det danske velfeerdssamfund bidrager veesentligatiske virksomheders konkurrence-
evne. Social tryghed, gkonomisk kompensation veigiteed og pensionering, lighed i
sundhed og velfungerende offentlige tilbud om bpasaing og uddannelse bidrager alle
positivt til et fleksibelt arbejdsmarked.



Metal mener, at en kollektiv og solidarisk finamgig af den offentlige sektor er vigtig for
velfeerdssamfundet.

Behov for en ny regering
Der er ingen politisk bergringsangst i Metal. Miadtid sgge politisk indflydelse til gavn for
vores medlemmer, uanset hvilken regering der sidder

Men otte ars borgerligt styre har angrebet fagbelsegs medlemmer gennem en reekke
ideologiske forslag. Metal vender sig mod dissetige angreb, der har til hensigt at
svaekke fagbevaegelsen og Den Danske Model.

VK-regeringen har taget forblgffende let pa denmmkoiske krise, som Danmark er kastet
ud i. | stedet for at seette alt ind pa at sikrdogtsat hgj beskaeftigelse og lav arbejdslgshed,
har VK-regeringen veeret nglende.

For at komme ud af krisen skal Danmark investenemnesker gennem uddannelse og ud-
vikle ny teknologi gennem forskning og udviklingefe har VK-regeringen slet ikke taget
hand om med deres politik.

Metal finder derfor, at det er glaedeligt, at opfiosens to store partier er gaet sammen og
har lavet feelles udspil pa veesentlige omrader elBstinarbejde er vejen til en ny regering.

Metal vil derfor aktivt statte SocialdemokraterreSF i at age deres veelgertilslutning, sa
de kan danne regering efter naeste folketingsvalg.



